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‘ ACTA SESION ORDINARIA 29 DE MARZO DE 2019
‘ CDDHH/$003/2019

-En la ciudad de Morelia, Michoacdn de Ocampo. siendo las 14:00 catorce horas del 29 veintinueve
.de marzo de 2019 dos mil diecinueve, de conformidad con los articulos 35 del Codigo Electoral del
Estado de Michoacin de Ocampo y 20. inciso a), Gltimo pdrrafo, del Reglamento para el
Funcionamiento 'ide las Comisiones v de los Comités del Instituto Electaral de Michoacéan, en el
inmueble que ocupa el Instituto Electoral de Michoacan, sito en la calle Fruselas nimero 118, del
fraccionamiento ! Villa Universidad, se reunieron las consejeras y el conscjero integrante de la
Comision de Der}echos Humanos, a celebrar sesién ordinaria. -e—-—s-s=m-m-mmmvenn

Presidenta de la Comision, Licda. Irma Ramirez Cruz. Buenas tardes. sgradezco su asistencia a
esta sesion ordiﬁjaria de Ja Comisién de Derechos Humanos de este Instituio, convocada para el dia
de hoy a las 14:00 catorce horas; para dar inicio a la presente, solicito a la Licda. Angela Camacho
Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacién de Derechos Humanos. s si rva realizar el pase de
lista y la verificacién de la existencia del quérum legal. Adelante, secretariu.

Leda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacion de Derechos
Humanos. Con gusto Presidenta.

Licda. Irma R%imirez Cruz
Consejera Electoral, Presidenta de la Comision de¢ - ---------- Presente
Derechos Humanos.

|
Dra. Yurisha Andrade Morales
Consejera Electoral. Integrante de la Comision de - ---------- Presente
Derechos Humanos.

- Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez
Consejero Electoral, Integrante de la Comision de - -----wvwew Presente
Derechos Humanos.

Leda. Angela (Eamacho Diaz.

' Encarcada de Debpacho de la Coordmacmn de
Derechos Humanos.
Conforme al articulo 33 del Reglamento para el
Funcionamiento de las Comisiones y de los Comités
de! Instituto Eléctoral de Michoacan
Lic. Carmen Marcela Casillas Carrillo
Representante Suplente del Partido del Trabajo

........... ' . Presente

........... Presente

Mtro. Ramon Ceja Romero .
Representante Suplente del Partido Movimiento ----------- Presente
Ciudadano

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comisién. Muchas gracias. agradezco su presencia a
- esta sesion ordinaria.

Licda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacion de Derechos
Humanos. Pre31denta de conformidad con los articulos 29 y 30 del Reolamento para el
funcionamiento de las Comisiones y de los Comités del Instituto Electoral de Michoacan, le informo
que existe quérum legal para sesionar, por lo tanto, las decisiones y acuerdos que se tomen en la
presente sesion seran validos. :
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Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision. Muchas gracias secretaria, existiendo
quérum legal, se declar instalada formalmente la sesién de la Comisién de Derechos Humanos,
convocada para el dia d. hoy por lo que le solicito a la secretaria téenica de la lectura al orden del
dia, adelante secretaria. -

Licda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacién de Derechos
Humanos. Con gusto presidenta, el orden del dia propuesto para esta sesion es el siguiente: 1. Pase
de lista y comprobacion de quérum legal: 2. Lectura y aprobacion del orden del dia; 3. Lectura del
contenido del acta de la ~esidn extraordinaria de la Comisién de Derechos Humanos, de fecha: 28 de
febrero de 2019, y aprohacion en su caso: 4. Informe que rinde la Secretaria Técnica de la Comisidn
de Derechos Humanos: 5. Informe que rinde la Secretaria Técnica de la Comisién de Derechos
Humanos respecto de la Revista Digital Ombuds Electoral 6° Nimero, enero-junio 2019; 6. Proyecto
de Acuerdo de la Com:sion de Derechos Humanos, por el cual se propone al Consejo General los
lineamientos para el uso del lenguaje incluyente. no sexista y no dlscumlnatorlo en el Instituto
Electoral de Michoacan: 7. Asuntos Generales. Es el orden del dia presidenta

Licda. Irma Ramirez (' ruz, Presidenta de la Comisién. Muchas gracias secretaria, solicito a los
presentes si tienen alguna consideracion respecto al orden del dia, adelante consejera Yurisha
Andrade Morales.

Dra. Yurisha Andrade Morales, Integrante de la Comision. Muchas gracias. muy buenos dias a
todos, bienvenidos a los representantes de los partidos politicos, respecto al punto nimero seis de este
orden del dia ya lo habiumos comentado con antelacion, al proponer estos lineamientos para el uso
del lenguaje incluyentc. no sexista y no discriminatorio, consideraria que antes de someterlo a
aprobacion, porque ¢n <! orden del dia no dice que se vaya a aprobar, pero vo Lntlendo que es una
presentacion es para aprabar.

Licda. Irma Ramirez ( 'ruz, Presidenta de la Comisién. Para aprobacion.

Dra. Yurisha Andradc¢ Morales, Integrante de la Comisién. Ok aprobacién. solicitaria que este
punto solamente nos die:a un informe al respecto, lo discutiéramos y en su momento socializarlo con
los demas consejeros. )+ traigo varias aportaciones a este proyecto de acuerdo, para que en otra sesién
igual en una extraordinaria. posiblemente en ¢l mes que entra en la siguiente ordinaria de la Comisién
de Derechos Humanos. 'o estuviéramos en condiciones de aprobarlo, bajarto.

Licda. Irma Ramirez C ruz, Presidenta de la Comisién. ; Por la razén de socializarlo?

Dra. Yurisha Andradc Morales, Integrante de la Comisién. Si, aparte porque yo tengo muchas
observaciones, incluso. 110 tanto bajarlo, pero si la aprobacion igual no llevarlo a cabo el dia de hoy,
solamente que nos haga una presentac1on y verter las observaciones de la suscrita haya hecho.-—-x

Licda. Irma Ramirez ('ruz, Presidenta de la Comision. ;Alguien tiene algin comentario? Yo nada
més quiero comentar Gu. estos lineamientos fueron circulados, con las invitacionesg:que se realizaron
a los demas integrantes -lel consejo, incluso a los propios los representantes de los partidos politicos
con tiempo, incluso corsgjera Yurisha como lo comentamos en reunién previa. yo les reenvié los
lineamientos con anticipacion sin el acuerdo y ademas cuando se convoco a sesidn, se les reenvié y
Ios hice le comentario gue los ibamos a aprobar en sesién y que si de favor tuviesen una aportacion
nos la hicieran llegar. ¢~ decir, lo refrende de informal via WhatsApp para que nos hiciera llegar las
aportaciones, ya que yo considero que ademas tendra que pasar por Consejo Generéi y generalmente
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también ahi se llpacen' aportaciones, porque también yo entiendo que lo qu¢ se pueda hacer para
construir y fortalecer este documento que basicamente que tiende a ser parte de las atribuciones de la

. wy | .
Comision de Del‘"echos Humanos, a generar una propuesta, que fortalezea ¢l reconocimiento de los
Derechos Humanos v sobre en este caso de las mujeres v de los grupos vulnerables digamos ~———-

Carmen Marcela Casillas Carrillo, Representante del Partido del Trabajo. Una propuesta. --—-
|

Licda. Irma R:;?mirez Cruz, Presidenta de la Comigion, Entonces yo también me pondria a su

consideracidn porque creo que desde que se concluyd el proceso electoru! ;Cuindo se termind el

proceso electoral? o

Lic. Luis Ignacio Pena Godinez, Integrante de la Comision. Concluy¢ ef 14 de septiembre del
2018, cuando la Sala Superior dicto sentencia en el sentido de confirmar la resolucidn dictada por la
Sala Regional Toluca, en el juicio de Revisién Constitucional Electorzl. relacionada sobre la
asignacién de diputados locales por el principio de representacion proporcioral de Michoacan, siendo
este el dltimo me:dio de impugnacion en resolver.

Licda. Irma Ram1re7 Cruz, Presidenta de la Comision. Ya tenemos mucho tiempo y entre mas
pronto se puedan aplicar estas medidas, porque ademas el tema de lenguaje incluyente es algo que se
tiene que reaprepder, es reconstruir algo que hemos aprendido durante toda la vida, es un cambio
institucionalmente que se tendra que dar paulatinamente, no va ser de un dia para otro, porque reitero
es algo que tenemos que aprender usar lenguaje incluyente y también estaria pendiente posterior de
la aprobacién de] Consejo General, la capacitacion que nos vinieran a dar para el uso del lenguaje
incluyente y no discrlmmatono entonces mi posicion seria esa, no sé si alguien quisiera decir algo.

]
\{ .

Carmen Marceia Casillas Carrillo, Representante del Partido de! Trabajo. Honestamente

desconozco de estos lineamientos o este trabajo que ustedes ya trafan, honestamente los desconozco

0 lo descuide 0 no s€. yo no tenia conocimiento de esta intencidn, pero si la decision que se toma que

se siga adelante, «SI me permiten que.me los remitan y Yo en consejo hare las observaciones que se

consideren. ﬁ

J‘ .
Licda. Irma Ramlrez Cruz, Presidenta de la Comision. Muy bien, adelanic consejero Luis Ignacio.

|
Lic. Luis Ignacio Peiia Godinez, Integrante de la Comision. Gracias‘prcsidcnta. la felicito por la
gestion que realizé consejera Irma y por el trabajo que esta presentando junto con la Coordinacién
respecto al tema; del punto sexto del orden del dia, es un tema muy impostante que respetamos y
valoramos mucho; ahora bien. por lo que alcance advertir de 1a participacion de la consejera Yurisha,
es que tal vez nojvenia preparada para la aprobacion de estos lineamientos, porque en el orden del dia
no se propone para su aprobacién, aunque en ¢l contenido del documento si lo especifica; a partir de
ahi solo pongo aiconsideracion de esta mesa o si agregamos ahorita en el cambio de esa palabra o su
presentacion. ~---

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision. Adelante Maestro Ramdn Ceja Ramén. -
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Mtro. Ramon Ceja Romero, Representante del Partido Movimiento Ciudadano. Si gracias,
consejera presidenta de esta Comisién, me uno la representante del PT. porqué no conozco los
lineamientos y se lo quivro dejar de manifiesto, porque incluso como lo dije no me ilego la invitacién
a esta reunién, no cono.. o el orden del dia. no conozco los lineamientos y bueno yo me quedo con la
misma propuesta, observo en Consejo General.

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comisién. Si- gracias maestro amtes que nada, le
ofrezco una disculpa. si no recibi6 la convocatoria y los anexos de esta sesién le pido a la secretaria
revisar el directorio v ‘as correos por favor terminando esta reunidén v remitirle nuevamente la
presentante a Marcela v al Maestro Ramdn al terminar la sesion la documentacion, referida, en aras
de atencion a la Consejera Yurisha de su peticion valida v respetuosa que hace v de la intervencion
de los representantes del partido v con la finalidad de enriquecer ¢l documento v foq'talecerlo ycon la
intervencién también el Consejero Ignacio, entonces les propondria ponerlo en el sentido de
presentacion y que podamos a lo mejor comentarlo de manera muy general v después de trabajarla
en una reunion de trabaj-. si estan de acuerdo, se les invitara también, para que va pbsteriormente sea
en la ordinaria. del proxiino mes o en la extraordinaria, se pueda, en su caso aprobar p por esta comision,
para someterlo a consideracion

Carmen Marcela Casillas Carrillo, Representante del Partido del Trabajo. Mpchas gracias por
su atencion. -~

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de ia Comisién. No yo a ustedes por sus comentarios
favorables, adelante consgjera Yurisha. - :

Dra. Yurisha Andrade Morales, Integrante de la Comisiéon. Muchas gracias premdenta por esta
comsideracion, porque s efectivamente es un tema muy importante que se debe aprobar en Consejo
General, entonces la intuncion es que vaya muy fortalecido por parte, incluso los integrantes de esta
comisidn, como parte de ios propios partidos politicos, como el resto de nuestros compafieros, porque
también a habido much: cuestiones que se han cambiado y que son de reciente creacion y nuevos
criterios de la Real Acaiemia Espafiola, que bueno en su momento se los voy a comentar, pero creo
que siempre hay que ir #| dia en estos temas. sobre todo para fortalecer este tema de la inclusion en
el Instituto Electoral d¢ Michoacan; y ya entrando en el orden del dia, nada mé's le solicitaria se
corrigiera en el punto numero tres, que ¢s sobre la lectura del contenido del acta de la sesién
extraordinaria de la Comisidn de Derechos Humanos, de fecha: 28 de febrero de 2019, es sesion
ordinaria la que se ceiebid en esa fecha, gracias.

Licda. Irma Ramirez ('ruz, Presidenta de la Comisién. Muchas gracias consejéera Yurisha, muy
bien con estas anotacioncs hechas al orden v correcciones. le solicitd a la secretaria‘tomar a votacién
el orden del dia.

Carmen Marcela Casillas Carrillo, Representante del Partido del Trabajo. Una pregunta
presidenta, pero con la modificacion del consejero.

Licda. Irma Ramirez ('ruz, Presidenta de la Comision. Quedaria presentacién del proyecto de
acuerdo de la Comisién de Derechos Humanos, por el cual propone a Consejo General los
Lineamientos para el u»0 del lenguaje incluyente, no sexista y no discriminatorio en el Instituto
Electoral de Michoacan v la modificacion al punto nimero tres, de que es una sesmn ordinaria, en
ese sentido se podria poster el orden del dia.
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Lcda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacion de Derechos
Humanos. Con gusto consejera, solo una disculpa la secretaria se encarge de enviar los oficios de
notificacién a los partidos y a 1os correos, no sé porque razon no llegd a sus inanos o a su coITeo, pero
nos vamos a encargar de ver 10s correos. S

Carmen Marcel:a Cagillas Carrillo, Representante def Partido del Trﬁbaj o. Pero si los remitieron,
si me permiten interrumpirlos, porque a mi me llegaron tanto en correc como en fisico, porque a mi
me lo notificaron. -

Mtro. Ramén Ceja Romero, Representante del Partido Movimiento Cindadano. A lo mejor por
el cambio representante.

Lcda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacién de Derechos
Humanos. Si se tomaron en cuenta esos cambios, pero de todas mancras vamos a checar esa
situacion, una disculpa.

Mtro. Ramon Ceja Romero, Representante del Partido Movimiento Ciudadano. Por favor,
muchas Gracias.-

H
1

Licda. Angela iCamacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacion de Derechos
Humanos. Acorde a su instruccion presidenta. consejeras y consejero integrantes de la comision, esta
a su consideracion el orden del dia. Si estan de acuerdo con la aprobacién les pido manifestarlo en

votacion econémica. Es aprobado por unanimidad presidenta.

Presidenta de la Comisién, Licda. Irma Ramirez Cruz. Muchas gracias secretaria, como tercer
punto del orden del dia se encuentra la presentacion y en su caso, aprobauon del acta de sesion
ordinaria de la Common de Derechos Humanos, de fecha: 28 veintiocho de tebrero de 2019 dos mil
diecinueve, la cual fue circulada con antelacién por lo que le solicito secretaria someta a votacién la
dispensa de lectura de referido proyecto de acta.

Licda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacién de Derechos
Humanos. Ciaro presidenta, consejeras y consejero, estd a su consideracion la dispensa de la lectura
del acta de la sesion ordinaria de la Comision de Derechos Humanos. de fecha: 28 veintiocho de
febrero de 2019 dos mil diecinueve. Si estan de acuerdo. les pido manifestario en votacién econémica.
Es aprobado por-unanimidad presidenta. ‘ et

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comisién. Muchas gracias secretaria, se pone a su
consideracion el ‘conténido del acta en reférida, si alguien tuviese algiin comentario respecto. -

Dra. Yurisha Andrade Morales, Integrante de la Comisién. Pasaria sclamente de forma unas
observaciones.--;--

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comisién. Muchas gracias consejera Yurisha, de no
haber mas comentarios poner a votacién el acta referida.

'

Licda. Angela uCamacho Diaz, Encardada de Despacho de la Coordinacién de Derechos
Humanos. Conforme a su instruccién presidenta. consejeras v consejero. csta a su consideracion el
contenido del acta en referencia. Si estan de acuerdo, les pido mamfestarlo en votacion econdmica.
Es aprobado por unammldad presidenta.

1
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]
Licda. Irma Ramirez ('ruz, presidenta de la Comisién. Muchas gracias secretaria, pasamos al
cuarto punto del orden Jel dia en relacion con el Informe de actividades que ripde la Secretaria
Técnica de la Comisiin de Derechos Humanos, nos dé breve de dicho resumen del mismo. ~r=mmeeeee

f

Leda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacién de Derechos
Humanos. Con gusto Presidenta. este informe se presenta con la finalidad de darl >s a conocer a las
y los integrantes de ¢~ta Comision las actividades que se llevaron a cabo en Fj iltimo mes, de
conformidad con lo establecido en nuestro Programa de trabajo 2019, entre las q"ue destacan: Los
Consejeros Electorales t icda. Irma Ramirez Cruz y el Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez junto con la
Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Participacion Ciudadana Empartieli'on €l programa
“Eleccion de valores™ v la Escuela Primaria Presidente Lépez Mateos, turno matutino y vespertino,
asi como en la Escuela Primaria Melchor Ocampo. El Consejero Electoral Lic. Lﬁuis Ignacio Pefia
Godinez y funcionarios del Instituto Electoral de Michoacén, presentes en el taller "Elaboracién de
sentencias con lenguajc ciudadano” en las instalaciones del Tribunal Electoral de Michoacan. La
Consejera Electoral Licda. Irma Ramirez Cruz en la rueda de prensa para el desarrollo del Seminario
“Los dilemas del sistema de partidos politicos en México hacia el 20217, En conjunto con el Instituto
Electoral del Estado de Guanajuato; en el que se abordaron temas de interés, %:omo el Sistema
Normativo Indigena y 1+ participacion de la Mujer en los Partidos Politicos y como-¢llas han ganado
espacio en las tltimas ¢lecciones. La Consejera Electoral Dra. Yurisha Andrade Mﬁ)rales impartid la
conferencia con el tema los Derechos Politicos de las Mujeres y Violencia de Género en el marco de
la conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, durante su participacion "ien el SNTE. La
Consgjera Electoral Licda. Irma Ramirez Cruz participo como invitada especial,y ponente en el
Instituto Michoacano do Transparencia, Acceso a la Informacioén y Proteccion de Patos Personales
con el tema Reconstruy endo el significado del § marzo: Dia Internacional de las Mujeres: tema que
atafie a los grupos vulnerables, entre ellos la mujer. El Consejero Electoral Lic, Lguis Ignacio Pefia
Godinez junto con la Dircecién Ejecutiva de Educacion Civica y Participacidn Ciud%dana impartieron
el programa “Eleccion de valores™ en el Instituto Latino de Morelia. La Consejerqr Electoral Licda.
Irma Ramirez Cruz pariicipd en el Taller Universitario “Creando conciencia sobre la igualdad de
género”, invitacién hecha por el TEEM. Firma de Convenio entre el Instituto Electoral de Michoacén
Y la Secretarfa de Igualidad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres del Estado de Michoacan, en el
que firmaron como testizos de honor la Licda. Irma Ramirez Cruz y la EX Magistrada Presidenta de
la Sala Regional Toluca del TEPJF Martha Concepcién Martinez Guarneros. Con Ia firma de este
convenio en el IEM se refrenda el compromiso con las mujeres michoacanas, trah}ajando todos los
dias para avanzar en ¢l roconocimiento respeto de los derechos humanos de las mujeres. El Instituto
Electoral de Michoacin junto con el Instituto Electoral del Estado de Guanajuato, {a Universidad de
Guanajuato y el Congreso del Estado de Guanajuato dieron inicio al Seminario "Los dilemas del
sistema de partidos politicos en México hacia 2021" en la que la Consejera Elec;toral Licda. Irma
Ramirez Cruz presenté ai Dr. Manuel Alcantara Saenz en su conferencia magistral ';‘Los partidos y la
fatiga de la democracia en América Latina". La Consejera Electoral Licda. Irma Ramirez Cruz
participé en la mesa "Crisis de representatividad de las mujeres en los partidos politicos” con el tema:
“El déficit de la democracia interna de los partidos politicos en razon de género”. En ese mismo tenor
la Dra. Yurisha Andrade Morales impartié conferencia con el tema los Derecho% Politicos de las
Mujeres y Violencia de (iénero a militantes del Partido del Trabajo en la Ciudad Hidalgo. Dentro de
las actividades del Insiituto en materia de Derechos Humanos se instald el comité de seguimiento
para casos de hostigamiento y acoso sexual o laboral en el Instituto Electoral de Michoacén, presidido
por la Consejera Viridizna Villasefior Aguirre, ¢ integrado por las Consejeras Irmg Ramirez Cruz y
Yurisha Andrade Moruivs. Este comité sera el encargado de vigilar la aplicacién del Protocolo, dar
seguimiento a los casos de hostigamiento y acoso sexual o laboral que se presenten al interior del
instituto, aprobar las ucciones preventivas en materia de violencia laboral. asi como generar
informacion estadistica sobre dichos casos. El Consejero Presidente Dr. Ramén Hérnandez Reyes y
las Consejeras Electoraics Dra. Yurisha Andrade Morales, Mtra. Araceli Gutiérréz Cortés, Licda.
Irma Ramirez Cruz y [icda. Viridiana Villasefior Aguirre, asi como el Consejero Electoral Lic. Luis
Ignacto Pefa Godinez presentes en la inauguracion del Foro “La Primera Minoria l‘len la Integracion
de Ayuntamientos ¥ Violencia Politica de Género™. Los Consgjeros Electorales presentes como
invitados en la entrega d¢ la Presea Eréndira. premio estatal a la lgualdad de Género que entrega el
Poder Ejecutivo del Esiado a mujeres Michoacanas. Los Consejeros Electorales Lic. Viridiana
Villasefior Aguirre y el iic. Luis Ignacio Pefia presentes en las actividades de Educacion Civica y
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Participacion Ciudadana a jovenes de la Licenciatura en Abogacia de la Universidad Internacional
Jefferson, evento en el que también participaron las integrantes de la Cowrdinacion de Derechos
Humanos. Es cuanto Presidenta. :

'
v

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comision. Muchas graiias secretaria, pongo a
consideracién de ustedes el informe referido de que nos dio cuenta la secretsiria por si alguien tuviera
algin comentario al respecto. :

Dra. Yurisha Andrade Morales, Integrante de la Comisién. Solamentc igual de forma algunas
cuestiones, y solicitaria que sé incluyeran los logos del Instituto, de la comisién, para darle cierta
formalidad al documento, e incluir un indice porque si bien aqui se estan rindiendo actividades de la
secretarfa hay varios rubros que es importante rescatar y destacar y précticamente nada mas es
cuestion de forma. Gracias.

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comisién. Si; agradecer a la sccretaria el informe y
también que se haya tomado en consideracidn lo que se habia solicitado-que se tomen en cuenta y se
vinculen con las: actividades del programa operativo o en su caso con las propias atribuciones que
tiene la comisidn y la coordinacion establecidas en el reglamento, porque ya ¢stamos informando algo
que tiene un fundamento, y le agradezco mucho y nada mas le solicitaria.en la parte de las fotografias
finales de la quince a la veintiuno, entiendo que usted fue a la Direccion de Proteccion Civil por
instrucciones del presidente y en este sentido entiendo que nos estd compartiendo el directorio y le
pediria més bien.como tratar de poner una tabla y eliminar las fotos, -

Leda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacién de Derechos
Humanos. Si consejera, con gusto. :

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comisién. Adelante gonkeiero Luis Ignacio Pefia
Godinez. : ; ;

t ) ) ' i

Lic. Luis Ignacio Pefia Godinez. Bien lo dijo usted, yo me enteré que ¢l Consejero Presidente
encomend6 a la Coordinadora licenciada Angela Camacho que fuera:a las oficinas que nos informara,
4sea a las oficinas de Proteccién Civil Municipal, y cuando me enteré le solic ité en la via econdmica,
que va de una vez que ella iba, solicitara informacion y asesoria respectdde. los planes de Proteccion

Civil que debemos aplicar y'actualizar en beneficio del personal y visitantes de! [nstituto Electoral de

Michoacan, que de ‘hecho ya también’ tengo preparado un oficio para presentarlo al drea
correspondiente 'péra que y4 se hagan las gestiones y no nada mas se quede ahi y para garantizar los
derechos humanos en ese tamo para todo el personal y visitantes: acepto entonces que se haga ese
cambio, esa precision, porque no se entienide bien, pero en realidad sucedic: eso. que el presidente le
encomendd vy yo:le soliicité que de una vez que iba hiciera esto. para que se corrija, muchas gracias.

' . : ; : i X [T : :

Licda. Irma Rafrlirez Cruz, Presidenta de la Comisién. Nada mas yo_.:ﬁnalmente quisiera destacar
fa importancia dé la firma del convenio con la Secretaria de Igualdad Sustaistiva, ya que esonos vaa
facilitar y a simplificar el trabajo. evitando duplicidad y aprovechando oiros espacios con mucha
experiencia en elitema de igualdad sustantiva, asi como muchos otros temas Ljuc estaremos trabajando
y le solicitarfa en ese sentido a la coordinadora se pudiera poner en contacto con el area de
capacitacién de la Secretaria de Igualdad Sustantiva para que nos pudiese proporcionar el catalogo
de capacitaciones que tienen disponibles. incluso para hacérselas del conccimiento de los partidos
politicos, porque en ¢l tema del lenguaje incluyente por ejemplo. ellas serian las personas que
vendrian a dar la,‘L capacitac'ién para que pudiésemos implementar en su m011jénlo entre otras ¢osas, ¥
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el tema de lo que comenia también del establecimiento del comité en contra del aéoso, ese también
se estarfa solicitando una capacitacién a la Secretaria de Igualdad Sustantiva en éoordinacién con
dicho comité, respecto del cual forma parte también la consejera Yurisha y es!presidido por la
consgjera Viridiana, paru que se pudieran llevar a cabo las acciones tendientes a sensibilizar ¥ que
sepan los funcionarios v tuncionarias de este instituto que existe un mecanismo o una reglamentacién
a través de las cuales s¢ pueden denunciar los casos de acoso sexual y laboral, pérque lo tenemos
desde el principio del ano. pero no lo hemos compartido con el personal y no les henios dado tampoco
una sensibilizacion respecto al tema, pero son tareas que tenemos pendientes en coé)rdinacic'm con el
comité secretaria, much:s gracias ¢ Algin otro comentario? '

. . ;
Dra. Yurisha Andrade Morales, Integrante de la Comisién. Muchas gracias cansejera; respecto
al punto donde nos infurma la coordinadora de derechos humanos a su visita a peoteccién civil, la
felicito coordinadora. e algo que es muy importante que nosotros demos seguimiento, para darle el
acceso decoroso y realmente apegado a Ios;derechos de las personas que vengan a visitarnos al
instituto como ente pihlico. de acceso general. incluso esta comision de derechos humanos en su
momento, en el dos mil die{:iséis aprobamos dos acuerdos muy importantes. uno ¢s del acceso a las
personas con alguna discapacidad al instituto. por lo cual se implementaron las rampas que ya vi que
me le dio seguimiento a que la pintaran porque ya estaban muy descoloridas, ya hacia falta un
mantenimiento a esto. \ desde ese momento yo fui muy insistente con el area de administracion para
que se implementara cl i=ma del sisterna braille que también lo pusimos desde 1a entrada del instituto,
como los cubiculos de us direcciones y de cada uno de los consgjeros v de los pai‘tidos politicos, y
también, creo también que es muy importante el tema de los bafios, por no los tenen%nos para personas
con discapacidad. quisicron implementar poniendo una barra, pero realmente no es suficiente, incluso
n siquiera son bafios ducorosos para los funcionarios del Instituto, mucho menos p:ara personas con
algln tipo de discapacidad. creo que nos hace falta mucho por hacer, el instituto tiene el recurso para
poder implementar este tipo de adecuaciones fisicas, lamentablemente nos pasan preéupuestos 0 cosas
que ya se pagaron por wia impermeabilizada de cien mil pesos, y ni siquiera puedf:n poner un bafio
decoroso para las personas con discapacidad, ya no digo de dotar de agua potable'que no tenga los
problemas que tenemos oy en dia de que sale el agua de las tuberias v se regresa: 0 nos quedamos
sin agua en los bafios después de las doce de la tarde, son cosas por las que Y0 he estado luchando
mucho con los compaiieros consejeros incluso como presidenta de la comisién de ad:ministracién; son
£0Sas que no nos cueslin y que al contrario podemos coadyuvar con las instituci(f)nes, ojala que si
vengan pronto a hacernas esta visita, ojald no nos multen porque en proteccion civil tiene esa facultad
de multarnos si no tenenios estas adecuaciones en nuestras instalaciones y sobre todo porque vaes
forzoso desde el dos inil dieciséis que todas las instituciones publicas tengan las adecuaciones
necesarias para la facilidad de las personas con discapacidad, entonces yo creo que nosotros debemos
de reforzar esas parte= y también yo seguiré impulsando y seguiré solicitando al &rea de
administracion que punca atencion a esas areas, porque incluso tenemos si se fijan tres pisos, en el
dltimo piso las condicicnes no son las adecuadas para tener acceso, ya no hablo del una persona con
discapacidad, lamentablemente tuvimos a una persona con un pie lesionado con muletas y otra
persona que tenia también una discapacidad que usaba bastén y-tenia que subir a diai‘io tres pisos para
llegar a su cubiculo. ent.nces creo que también eso es muy importante que nosotros podamos poner
las instalaciones de acuerdo a las posibilidades motrices de cada una de las personas que trabajan en
este instituto. Muchas uracias. j '

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de Ia Comisién. Y sabe que consejera Yurisha que si tiene
razon porque ademds ¢ias instalaciones fueron hechas hace mucho tiempo y adenias el personal ha
ido aumentando y las -condiciones de arriba no son las adecuadas ni tampocod muchas de las
condiciones en general de este edificio, v tal vez en su momento la comision de prérrogativas ver la
necesidad de tal vez renar otra casa, porque no hay manera de que se puedan aéo:modar alla arriba
porque también es el numero de personas y las condiciones que tiene tan peligroso, incluso las
escaleras que tiene v ademds retomar en ese sentido que se estd proponiendo en relacién con la
Direccion de Educacion Civica y la propia comision de Educacién Civica poder haﬁcer una ludoteca,

para nifios y nifias, donds ellos nos puedan venir a visitar y tengan un espacio interactivo y con sus
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peliculas con valores del proceso electorall y muchas- actmdades que puedm hacer en el patio, que
vivan el Instituto Electoral y también se lestd revisando la manera en que las mamas trabajadoras
puedan acceder 4 ese espacio, para que pupdan traer también a sus hijos, que muchas veces lo hacen
por las propias necesidades, y ademas los nifios puedan aprender en el rato gue estén aqui esperando
a que sus mamds terminen sus labores; es un provecto muy padre pero si vamos a necesitar espacio,
pero si seria bueno pensar en cambiar alﬁunas areas para que nos pudlesen dejar espacio, por gjemplo
donde estaba la DII‘CGCIOI’I de Adm1mstrac10n para adecuar ahj ese espacm para os nifios y también
con todos los permlsos de Proteccién Cm! que no seria una guarderia, smc fambién una tudoteca, y
creo que facilita mas los tramites; adelante consejera Yurisha, e e

Dra. Yurisha Andrade Morales, Integrante de la Comisién. Aunado a ¢llo también se tenia una
propuesta de crear un comedor para los trabajadores del Instituto. creo que es importante revisar el
POA, porque si esto no estuvo presupuestado para el ejercicio fiscal no s¢ podria realizar tal cosa,
pero creo que si habria suficiente espacio fisico en ¢l Instituto y podriamos ¢xplotar un proyecto que
no nos saliera tah caro para adecuarlo y téner unas instalaciones decorosas v sobre todo el tema de
los nifios, porque, si hay muchas madres que traen a sus hijos, pero hay mas condiciones de seguridad,
el estar corriendo en las escaleras podria ocurrir un accidente, incluso podra haber otro acuerdo de
accesibilidad a las personas con discapacidad que vengan al Instituto, el de! intérprete de lengua de
sefias, es un tema que es también de retomarlo porque también es una tdea quv surgio de esta comision
de derechos humanos, lo teniamos para las sesiones del conseJO lamentab'umnte en el despido de
personal, en el recorte dcspldleron a esta persona, €ra una persona que trabajaba en el area de
educacidn civicay que tenia el plus ¢ que era de una familia de sordos y que wubia el lenguaje de sefias
¥ que aparte estaba certlf” cado a mvel nac:onal entonces lamentablemente lo despidieron y yo si he
sido muy 1n51stente en que se vuelva a contratar a esta persona porque estamos incumpliendo con los
propios convemos que va tenemos con la comunidad de sordos, que hemos tenido talleres y hemos
hecho muchas cosas, foros Ly demas con ellos. entonces estamos mcumphcndo en el Instituto,
deberiamos de retomarlo y. de verdad te felzcnto por esta labor coordmadora ante la instancia de
Proteccion Civil.

Leda. Angela Camacho Dlaz, Encaraada de Despacho‘ de la Coordmacmn de Derechos
Humanos. Muchas gracias. Creo que si, en la cuestion de las fotografias, como ésta es la lista de las
personas que deben de venir a realizar la supervision previa de la SItuacmn real del Instituto, son
personas 1ndependlentes pero que éstan icertlf' icadas por Proteccnon Civit. entonces es como una
especie de licitacion: y la idea era que se adwrtlera que esta era realmente la lista dc personas con las
que ellos cuentan, que claro Ia presentamon seria mejor transcrita, pere yo quena que hubiera
certidumbre de que es la lista de las personas que estan realmente autori-adas, quiénes serian las
personas que prewo una platica con las autondades de Instituto determuman el costo que tendria
venir a revisar, porque ellos nos dirfan si se necesitan mas rampas, senah/c.uones extintores y nos
dijeron que ellos mismos en Protec¢ion C ivil ya una ve7 hecho el estud:o enviarian a otra persona
que vendria a impartir capamtamones a to;do el personal, incluso a paﬂldow politicos que tienen sus
oficinas también aqui; otra cueshon es que estuvimos viendo los espacm\ nara los comedores para
que los traba_]adoreb pudlera:n ira moenr alimentos, fuimos a las oﬁcmas donde esta fiscalizacion en
San Juanito Itzicuaro ¥ ahi si hay un espacno para aproximadamente once personas. que podrian irse
para all4 para ya ho tener que rentar otro mmueble incluso hay areas especn ivas para llevarse oficinas

completas y aprovechar ese espamo para no rentar otro mmueble

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comlslon. ;Y ahi si hay comedor Angela? ---—--—-—

|
i : . i |
Lcda. Angela Camacho Dlaz, Encarg 'ada de Despacho de la Coor -dinacién de Derechos
Humanos. Si ahJ si hay comedor; también aqui se vio dénde podria haber comedores, por ejemplo,
en la terraza, que se podria poner un :domolque no seria tan costoso Ng ahl:p{)ﬂ\.[‘ unas mesitas para que
: Lo i
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los empleados pudieran aublr a ingerir sus alimentos, ese. serla la cuestion, ese mforme es el que les
queria comentar. - ‘

Licda. Irma Ramirez ( ruz, Presidenta de la Com:snon. Muchas gracias. si no hubiese algtn otro
comentario, le solicitari: a la Secretaria pasar al punto quinto, que es el informe que rinde la secretaria
respecto a la Revista Digital Ombuds Electoral 6° Nimero, Enero-junio 2019. T

Leda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacién de Derechos
Humanos. Con gusto Iresidenta, se les informa que a la fecha en la Comision de Derechos Humanos
recibid los ensavos dui Dr. Felipe Alfredo Fuentes Barrera Magistrado de la Sala Superior del
Tribunal Electoral del :der Judicial de la Federacién y del Dr. Lorenzo Cordova Vianello, Consejero
Presidente del Instituto Nacional Electoral, mismo que son integrados a la presente edicion. Es cuanto
Presidenta, ;jno sé si qu:«iera comentar algo al respecto de la revista? Consejera. —

Dra. Yurisha Andradc Morales, Integrante de la COHIISIOI‘I. Awradecer el puntual seguimiento y
la recepcidn de los articulos, creo que esta revista va ser un niimero inédito, puesto que tenemos la
participacion del Presidente del Instituto Nacional Electoral y también del Presidentd de Sala Superior
del Tribunal Electoral el Poder Judicial de la Federacion, de otros magistrados tanto estado de

Michoacéan, como de la ciudad de México, como de otras institutos electorales.

Carmen Marcela C.amlas Carrillo, Representante del Partido del Traba;o. Quiero hacer una

_pregunta, Secretaria Ieunca ;Como hace cada que alfrmen que envia lo van mcorporando o como le
hacen para seleccionar quien entra en cada revista, a la proxima. se quedan acumulados o como estd
el tema? -

t
'

Lecda. Angela Camacho Diaz, Encargada de Despacho de la Coordinacién de Derechos

Humanos. Se hace las invitaciones desde un inicio a diversa autoridades v académicos de alto

renombre para solicitarle su apoyo para que escriban en la revista, que son dlrtosdos a la Doctora
\' Yurisha quien es la respinsable v la editora de la revista, clla es quien los analiza y los envia para que
i} vayan siendo agregados a la rev:sta

Dra. Yurisha Andrade Morales, Integrante de la COInlSlOI] Y aparte el Comité Edltorlal también
revisa y lo aprueba, —-----

. : ! - i
> Carmen Marcela Casiitas Carrillo, Representante del Partido del Trabajo. El contenido, nada
mas una observacion. ne importa que no sea de renombre, con que uno puede apqrtarle pueden ser
recibido, perfecto.

Licda. Irma Ramirez £ ruz, Presidenta de la Comision. La Consejera Yurisha, fue iniciativa de
g\ ) ella, en su momento el poder tener una publicacion de este tipo. con todo el compromiso y el cuidado
b ™% que hatenido de la revisia cuando presidio la comision en su caso ella, en algunas; ocasiones, como
responsable de la revisi. digamos como fundadora de la revista, manda invitaciones a personalidades
que considera importanies. pero si €s un espacio abierto para cualqulcra persona pueda escribir,
abierto al publico,—------

Carmen Marcela Casiflas Carrillo, Representante del Partido del Ti*abajo. Muchas gracias. -

Presidenta de la Common, Leda. Irma Ramirez Cruz. JAlglin otro comentarlo‘? .Consejero
Ignacio queria preguntar aloo‘7 Muchas gracias sccretaria. pasamos al sexto punto del orden del dia
que es la presentacién v en su caso, aprobacion del proyecto de acuerdo de la Comisién de Derechos
Humaneos, por el cual ')ropone a' Consejo General los Lineamientos para el uso del lenguaje
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incluyente, no sexista y no dlscrammatorlo en el Instituto Electoral de Michoacén, le solicito a la
secretaria nos de un breve resumen del acuerdo.

Leda. Angela Camacho Diaz, E:ncardada de Deébachb de la Coordinacién de Derechos
Humanos. Con gusto Presidenta, se les informa que conforme al marco juridico consistente en la
Declaracion de los Derechos I—Iumanbs Declaracion Internacwnal de los Der.chos Civiles y Politicos,
la Convencion de todas formas de cﬁnscrummacuon contra la mujer y otras iegislaciones federales y
locales, que tratan sobre el tema de lbua[dad género y parldad de género, es ue el Instituto Electoral
de Michoacén, por conducto de la dioordmamon de Derechos Humanos qu. Preside la Licda. Irma
Ramirez Cruz, ha tratado que el l‘nguaje sexista. que consiste precisamente en aquellas frases,
mensajes o expresiones que denigran a las mujeres, las invisibilizan. -ubordinan, humillan vy
estereotipan, que es una forma de dlscrlmmamon indirecta, pero que tiene sn impacto muy tanclble
en la dignidad de las personas, es que ha promovido la creacion de estos nuevos lineamientos de
lenguaje incluyente. no sexista y no discriminatorio, para que sea aplicado precisamente dentro de lo
que son todos los documentos y comumcat:lones al interior del Instituto Electoral, asi como también
reflejarlos al exterior, en sus comunicaciones con las instituciones pablicas y privadas, en esas
condiciones se pretende que se tenga dentro de lo que son los articulos 26.27 y 28 de estos
lineamientos que son precisamente la responsab:hdad de que las personas responsable y titulares de
las areas del Instituto aseguren el correcto 1,150 del lenguaje incluyente, no scxista y no discriminatorio
en todos los Slstemas de comumca(:ion asr como en los materiales informativos que se elaboren,
difundan y dlstnbuyan durante o previo a llos procesos electorales y de pamupacnon ciudadana; que
el personal responsable o titular de las 4reas del Instituto deben de revisar también todos los materiales
informativos y de capacitacién, dirigidos a quienes participan en los procesos electorales, entonces
dice igual que estos lineamiéntos deben lmrplementarse progresivamente, para no pasar desapercibida
la cuestion semsta ni de violencia en el Instltuto es cuanto preSIdenta -

Licda. Irma Ramlrez Cruz, Pres:denta de la Comlswn. Muchas ‘gracias. yo nada mas quiero
comentar, que estos Emeamlentos de lenouaje mcluyente pues forman parte Jde una de las atribuciones
que tiene la prop1a Com151on establecida de promover la igualdad sustantiva y en ese sentido es que
se propusieron eStO\ lmeamlentos pdrque desde la casa se inicia., porque incluso ya hay criterios del
Tribunal Electoral que obliga a Ios\ pamdos politicos | por gjemplo en la campaifia electoral a usar
lenguaje mcluyente v toda la arﬂumentamon que da, es justamente porque la invisibilizacion de las
mujeres en el proplo lenouaje y dcsde ahi se dan las desigualdades. hav otra Junsprudencxa del
Tribunal Electoral, por e|emplo en\el caso de las comumdades indigenas. donde especificamente
obliga a los Institutos Electorales a que ex‘n las convocatorlas que se realicci para la eleccion de sus
autoridades mcluyan los v las ciudadanas, asi tal cual, con la manera dé quo se puedan ver también
ahi las mujeres su presencla_ entonces en §ste tema y muchos temas de las campaiias de los propios
Institutos electorales tamblen el tribunal se ha pronunc:ado porque debe s¢v de manera incluyente y
todo esto da pauta para fundamentar que dentro del proplo Instituto se vaya generando el lenguaje
incluyente en tolzfa nuestra documentacién ﬁue tenemos al interiory la que s«zga también en campafias
y promociones, Gno sé si alguien qulera comentar a]oo‘?

Carmen Marcefa C:;sillas Carrillo, Representante del Partido del Trabzjo. Yo agradezco porque
ya me quedé claro el objetivo, no sabla hasta donde llecaba pero honestamente les debo decir lo
siguiente, me apena ) v me avercuenzla mucho no usar y¢ ese lenguaje, porque asi estamos educados,
acostumbrados y. lamentabiemente asi es, pero yo estoyl para abonar a todo 1o que se pueda inclusive
yo he sido una de las que sefialo mds que como soy la mica mujer o era aqui en el Consejo, siempre
me referian como si fuera un hombr{a y ahi iba vo al area.. ponganle en mi nombre la representante y

asi les exigia; y a veces de estar exige v.ekige ya me dan un trato que, s uit ¢jemplo vivo, que es lo
que ustedes pretenden que es lo que pretende esta Comlslon pero mas alli no puedo ir, todavia me
cuesta trabajo, pero estoy en aras tambien de aportar Yy de aprender. porque zhorita anda la palabra de
“todes”, es absurdo esas cosas en lo.muy part:cular se me hace absurdo, cacmos hasta en el ridiculo,
hay que hablarle conectamente al hombré yala mUJer y siempre he creido yo eso, pero en la que
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podamos aportar con muicho gusto, Consejera, Presidental nos sumamos y al interior de los partidos
igualmente, estamos ha..endo el fomento a darles su lugar a lasicompafieras.

Licda. Irma Ramirer Cruz, Presidenta de la Comisibn. Si. muchas gracias, zfslhorita les voy a
entregar de manera fisica una copia del acuerdo y de los propios lineamientos, para estar atentos a las
propuestas que tengan respecto a esta documentacion, no. sé si hlguien mas quiera referir, nada més
quedaria pendiente estatlecer la fecha de trabajo como ya se¢ coments al inicio dé la sesion, por si
alguien tuviese algin otro comentario, afdelapte Consejera Yurisha, : “

1

Dra. Yurisha Andrad¢ Morales, Integfanlte de la Corpisién!. Gracias. yo celeb;ro la creacion de
esta iniciativa de los lincamientos del Instituto Electoral de l\/fichoacé;n para garantizar el uso del
lenguaje incluyente. tengo algunas precisiones que me gustaria compartir con .ustedes, precisamente
para evitar algunos chuo.jues con las reglas gramaticales y de ortografia sobre mdo' por las recientes
reformas que ha llevadu a cabo la real academia espatiola qué es quien nos funge como tal o nos
reglamenta el uso de nuestro lenguaje, quisiera hacer unas precisiones al respecta. Revise algunos
textos, algunos manualcs que ya se han implementado_:en el propio INE, en las Comisiones de
Derechos Humanos de o ras entidades, inc]uso en otros OPLES, pero también hay que tener en cuenta
algo, estos documentos. que inlcluso se citan en ¢l cuerpo _del| documento, en la propuesta de los
lineamientos, aigunos -un Ya antes desde antes de que se hicieran algunas reformas o algunas
modificaciones en la rexl academia espafiola. incluso me llama la atencion que algunos que no los
citan y que si estan citando o en.el cuerpo del documento gstan poniendo los gjemplos que citan esos
otros documentos. En fin. el;tema es que me llama la atencién que hay cuestiones qu{e citan que fueron
elaborados en 2004 otrus 2009. 2006, 2016, 2008, 201 1,ien fin, creo qye hay documentos un poco
mas actualizados y sobr: todo porque la modificacién que se hizo en la real academia espariola fue
muy reciente, fue derivailo de noviembre de 2018, es muy reciente, incluso la real academia derivado
de ello, reafirma rechazzr ¢l uso del lenguaje inclusivo. No porque excluya el hecho de referirse a las
mujeres, sino por algunss reglas ortograficas y gramaticales que hace referencia, incluso les voy a
citarlo algunas de ellas. piero también hay un documento muy interesante, donde habla que el lenguaje
no es sexista, la forma que lo hace sexista ya es la forma, de implementarlo, los hechos, la practica,
por lo cual yo solicitaria que en este documento se quitara ]‘a:paiaibra no sexista al referirse al lenguaje,
porque el lenguaje tal cual no es sexista, sino las personas son sexistas. En fin, hay que saber
diferenciar sexo. génerc v fsobre todo algunas cuestiohe:s, se ha pronunciado, poji' gjemplo la real
academia que practicamente el tipo de desdoblamientos para poder diferenciar, por ejemplo las
ciudadanas y los ciudadanos, dice que son innecesarios por cuestiones de economja en el lenguaje,
incluso desde ¢l punto de vista lingilistico. lo considera innecesario a tal erado que reconoce .por
ejemplo, si se dice: “todos los ciudadanos mayores de edad tienen derecho al voto™, es incluyente,
porque hay términos tarto en masculino como en femening que se refieren a la poblacion en genera),
incluye a los dos génerus y:no porque te digan de una forma que sea masculina o femenina quiere
decir que se excluya. cvundo hay necesidad de incluir algitnos términos para identificar, por ejemplo
si tu quieres decir “los 11/ios que vinieron al Instituto Electoral de Michoacin de tal escuela”, pero si
ta ya quieres hacer un informe detallado y precisar, cuantos fueron nifios ¥ cuantas nifias, ahi ya se
desglosa y se identifica. para tuestiones ya més precisas, 'incluso también habla sobre ¢l uso de “las
y los™ y derivado de ¢sta modificacién que tuvo a bien hacer la Real Academia Espafiola que por
cierto en estos dias estan llevando a cabo una convencién internacional, con diferentes paises para
poder tomar otros critcrios, a propuesta precisamente de uUna iniciativa que 'se hizo para la
Constitucién Espafiola el lenguaje incluyente, que incluso la vicepresidenta del Gobiemo Espaitcl
io propuso y que la Rea! Academia dijo que era innecesarioy que ahora con la nueva direccién de la
RAE es que se llevara in estudio sobre ello. Se emitic un libro precisamente sobre el estilo de la
lengua espafiola que fitc editado ya en el 2019, incluso ¢n este libro se hace referencia a que debe
evitarse la coordinacién de articulos en el contexto de “las y los™, p‘récisamente:aunado a lo que
comentaba la Representante del Partido del Trabajo de quitar el uso del arroba (‘@) o de la “x” porque
€so es innecesario ¢ incorrecto y que si se permite el uso de la diagonal o ¢l uso del paréntesis por
gjemplo decir queridos.i:s o entre paréntesis (as), pero que no es correcto usarlo rfaiteradamente, es
correcto usarlo ocasionalmente pero no abusar del uso qie estas reglas gramaticales, precisamente
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pOrque es un exceso v es paﬁa caer también en lo innecesario. aparte en; lo repetitivo y aparte cansado
para el lector, el 1ect0r lo que busca es sean algo digeribles sus textos v‘m:ém cuando vamos enfocados
a la ciudadania, entonces st nosotros tomnamos una gonvocatoria o! stimplemente un acuerdo de
Consejo Genera] donde dijera, las representantes de los partidos pohtlcos ¥ oS representantes de los
partidos politicos, asi como las consejeras electora]es v los consejeros, electorales v las funcionarias
y los funcionarios del Instituto electoral de Michoacdn; 6 sea seria muy t:anm Jo v amien lo particular
pierdo el interés, en el primer parrafo porque es muy repetitivo, entomcex en ¢se sentido la propia
Academia Espanola se ha pronunmado incluso para decir que son mclm eintes todos estos tipos de
palabras genéricas para poder Hevar a cabo la mterpretacron de cner'tas rormas gramaticales, que
incluso en los mismos lineamientos yo encontre ai"dnas situaciones comw por-¢jemplo, que no es
precisamente qué se excluya a las mujeres si usamosiun término maSCuhm o s usamos un término
femenino, hay e_]emplos que nos cita la propia Real Academia, que no €s precisamente que se excluya
sino practicamente por cuestion de economia. hay otra cuando hab]an de un glosario en ¢l articulo
segundo se hablan de algunos términos que si creo que es importante. ‘citar las fuentes de las cuales
fueron extraidos estos términos, porque si no-se entenderia que estos conceptos 10s emitieron aqui y
podemos incluso caer hasta en un pla@gio, si estos concepﬁos los estamos tomando de otra ley, de algtin
diccionario o de algiin cuerpo normativo, también hay algunas cuestiones dunde se utiliza la y/o, hay
que tener mucho cuidado porque hace algunos afios ya se han em1t1do algunos criterios respecto al
y/0. que la Real Academla dijo que ya no es necesario, porque ya lo correcto practlcamente es citar
la “0” que es un valor mcluswo o.que ya mc]uye esa famosa conclusion vV ya para no estar
repitiendo, en algunos casos ya c1taleo como “0”, y que eso ya incluye la v ™". d hecho de juntar dos
aspectos, incluso hay i cuest1ones que; tambren NOSOros [iodnamos smtetlzau s que también podriamos
hablar y ser mas mcluyentes como bien se  plasma en este documento, por ¢jemplo, el tema de hablar
de alguna comunidad lésbico-gay, $i vamos a hablar de ella hay que saber cuales siglas se van a
utilizar, hasta donde vamos a incluir los trasvestls los transgéneros, las personas con  , porque no
se esta tomando én cuenta a esa poblacion en este documento yes precﬂsammu una de las propuestas
que tengo para incluirlos: hay otros cuerpos de los articulos que fueron}emltid()s aqui, por ejemplo en
el articulo 4° dice. para la aphcacaon de estos lmeamlentos estaran obligacios las areas del IEM, el
Consejo General; la Secretana E_]ecutwa la Direccion Ejecutwa del Servicio Profesional, la Direccion
Ejecutiva de Organizacién, etcetera ‘yo propondria que se pusiera, todas las areas del instituto estan
obligadas a aplicar estos hneam1ent05 paﬁa que no se: v‘aya a quedar nmoun arca afuera y no hacerlo
tan cansado; tarﬁbxcn aqui se han citado ‘alﬂuno:. eJemplos YO ¢reo que ¢s muy muy importante,
primero ser muy cuidadosos con la ortograf' a. si vamos a manejarﬂcnmm]u incluyente y reglas
gramaticales, y en las expresiones sexistas ¥y no semstas como lo quieren aqui sefialar, insisto yo
verifiqué y vi que esos ejemplos se tomaron de otros documentos que han eimitido otras instituciones,
entonces hay que c:tarlos porque si no seria como una prOpuesta de este inssituto, y también, y tener
en cuenta que si se qmere quxtar esa practlca, generalizada, mascultna que incide en el error de
invisibilizar a las mujéres como se cita aqui o las cualidades femeninas, por &f i ¢ejemplo se quiere poner
en el término “‘los ciddadanos tienen dercchos™, , se qurere proponer que se hable y que se diga “la
ciudadania tienén derechos”, parg empe/ar pues , 'la ciudadania' si ¢ngloba a todos, pero
Urama’tlcalmente ino es un termmo plural, entonces debe: decnr ‘tienen” derec hos. no “tiene™ derechos;
¥ sl yome ponfro len un aspecto radlcal dma estoy hablando de “los caudadam " v si lo quiero cambiar
a “la ciudadania¥, estoy quitando un temnno maSCUlmo para pasarlo a unc femenino, entonces ahi
estariamos e\cluyendo en otro caso hablan de “los trabaJadores del! IEM™ v como alternativa no
sexista estan prépomendo poner ‘“ei persona] del IEM entonces 5 diria, ah entonces ahora lo
estamos mandando al ' género masculing; ehtonces ser{a cuestlon de ha(:er un estudio mas detallado y
sobre todo estudﬁar las reglas oramatlcales para no caer en este tipo de pructu.as innecesarias; por
gjemplo tamblen hay otros temas que Sunleren el termmo femenmo juez”. “jueza”, “médico”,
“médica”, patron patrona. ministro, mmlstra bueno. si es reconocido per la real academia, pero
también es muy: importante ver que eso es’solo recon‘omdo en algunas zonas territoriales, paises,
comunidades, y ya de acuerdo a las. 7onas como se utlhce pues nosotros [o podriamos implementar,
si es correcto utilizarlo y es penmtldo rrramatlcalmente por ejemplo hay términos que aqui en México
utilizamos mas ¢ en Latinodamérica, pero’ que en Espzma v en Europa utilizan menos o viceversa,
dependiendo, por C|melo ésa, la palabra ‘jueza™, que cada dia se utilizura mas. pero si también
nosotros decimos “Ia j Jue7 tamblen es correcto y no estamos mv1s:b:l1zancin el tema de las mujeres,
tal vez para otraé zonas es mas comuin y para otras mas extraiio decir la j jueza. depende del tipo de

|
modismos que vamos 1mplementando pmque recordemos que de acuerdss a la costumbre y a los
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términos que vamos usai:do mas frecuentemente, se han idlo aceﬁ)tando por la real ac demla espafiola,
ejemplo de ello recientcmente fue el término “tuit™. el'término * ‘whasap”, literal como lo escuchan,
como lo hablan mucho ¢n Espana yel tamblen el término ~ youtuber asi mucho termmos que se han
ido implementando y rceonociendo en la propia real academla también se hacen recomendaciones
para evitar la reproduccion de estereotipos, alguna de gllas, han sido muy cuidadosas el area de
Comunicacion Social. v también’ las empresas que se han estado contratando para, crear la difusién
del Instituto, incluso es fa de no usar un modelo fisico de mujer para las protawomstas que no sean
Jjévenes, tez blanca, delyadas, lo que no Jo hemos hecho en ¢l estado de Michoacan de hacer ese tipo
de estereotipos llamativ..s, porque los propios spots han sudo personal del Instituto, aqul se han hecho
y no buscamos modeles de esa naturaleza pero si hublera una benita creo! i que también la
estuviéramos discriminando si no le per'mltleramos el acceso a estos spots. entonces. creo que también
esas cosas no hay que cucr tanto a los e\Tremos hay tamb;en sustantwos neutros. que se pueden usar
para el mismo género. ¢ 'mo los temas de congresista, _]OVCI'I adolescente, perlod:sta ponente, titular
y creo que ahi ya no s¢ria como una vanable puesto que ya son términos genéricos, incluso son
nombres ya utilizados y reconoczdos como exentos y que ya realmente no camblan el sentido de la
connotacién o el concepio: también hay otrab en el lenﬂuaje mcluyente donde quleren por gjemplo
modificar, e insisto, hay jue citar las fuentes. unh ejemplo es el ciudadano debe cumplhr la ley, entonces
que s¢ ponga “deberd L»nmphr la iey™ entonces aqui esto podria ser contradictorio con lo que se
menciond atras, que debe hablar de la c1udadama debera cympllr la ley, entonces hay que cuidar estos
gjemplos para no caer ¢n contradicciones y sobre todo para no exc[uxr porque p'ues realmente el
ciudadano insisto ya reconocido como eplceno entonces no podemos nosotros pues excluir este
término; tamb1en pon a nmp]o lo que comentaba hace’ un moxpento como a!tunapva no sexista el
utilizar “las™ y “los™. lus acabo de dar lectura de ello, de acuerdo a los nuevos criterios de la real
academia, tamblen no-alusar por ejemplo del uso de la d:anonal y una a, o termmo femenino, y los
paréntesis, porque ya to es comecto dentro de las normas crll'amzettu:a](-:s v ortocrraﬁcas arrrobas,
diminutivos, que aqui ¢< también importante usar v hay que terfer cuidado porque Pncluso insisto ya
tenemos nosotros unow acuerdos que desempolvar, que fueron iniciativa de esta Comisién de
Derechos Humanos, hax que tener muchisimo cuidado con los grupos vulnerables sobre todo como
va a ser su tratamiento. cOMo va a ser un lenguaje mcluvente estoy de acuerdo con el tema de los
términos indigenas. poryue si incluso lamentablemente en este Instltuto en una ocasmn aun grupo de
Nahuatzen que vinierou les dijeron indios Y creo que no‘era lo mas correcto, _porque es un término
muy despectivo y para ¢llos no es correcto que sean tratados asi y menos por un drea encargada de
atencion a pueblos indigenas, entonces primero yo creo que hay' que empezar a eclucar a las areas del
Instituto para saber cdrio se van a dirigir, y de educacidn, en general; y por otro, lado tenemos, la
discapacidad, cuidado. no hay que confundir como se esta tratando a las personas, quc sufren algiin
tipo de discapacidad, o correcto es llamarles personas en situacion de discapacidad o personas con
discapacidad, utilizar térininos como minusvalido. con capamdades especiales. dife[rentes invalidos,
disminuidos, sordito. cicguito, aqui es muy importante mencionar que hay que ver ese acuerdo,
porque hay datos muy a.nportantes que rescatar, incluso por ejemplo hay una persona sordo muda,
que lo llaman aqui que ¢5 incorrecto el término, o sorditoi y que estdn poniendo como alternativa no
sexista, que yo no le llamaria tanto no sexista. sino incluyente, no discriminatorio. e$ una persona con
ese tipo de discapacidades sordo, o ciego, y asi las comumdades de sordos te lo dicen asi, yo soy
sordo, yo no tengo una iscapacidad auditiva, yo soy ciego. y asi lo hemos tratado con otros grupos,
incluso también otro tip: de discapacidades que estan aqui mencionando, por eJemplo la persona con
discapacidad psicosocisl. en esta situacién podri tamos . hablar de una persona en situacién de
discapacidad psiquiatrics aqu1 hay un manual que es muv .importante utilizarlo para las personas con
ciertas discapacidades. para que nosotros no‘caigamos en una discriminacioén o un uso incorrecto del
tipo de discapacidades ue ¢llos tienen, posiblemente nosotros decir esta bien, perg para ellos puede
ser un término agresivo. - una falta de respeto O una cuestion que pueda herir su busceptrbllldad pero
porque nosotros no lo ronocemos como tal, porque no; estamos de aquél lado, ellos ya han ido
incursionando en sus derechos, en sus reconocimientos y uno de ellos es precmamente como quieren
ser llamados, como quic ‘en ser reconocidos y como ellos se han dado a conocer va, dentro de varios
foros y conferencias que se han dado al respecto son varios gjemplos que ya enl su momento les
pasaré las observacione- pero creo que si es importante ya para ferminar que hablemos precisamente
de un lenguaje incluyenie de acuerdo a estos manuales, a estas nuevas guias queise han llevado a
cabo, que incluso puedun ser ya muy precisas sobre el tema de Jas personas con dlécapamdad sobre
grupos indigenas, y sobre la inclusidn de las mujeres, y tamblen ver los afios en los que fueron
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emitidos, ha habido algunas actualizacionds y sobre tddo que no Nes choqug en el tema de las nuevas
reformas con la real academia espafiola, perd también para que nosotros como Instituto Electoral de

Michoacan, empecemos a: smplementar este. tipo de lenﬂuaje mc]uyen;te de~de los propios acuerdos

que emitamos, desde las prOplaS mjinutasl de trabajo; las actas que pncumm en cada una de las
comisiones, y obwamente tamblen ‘o decla la representante del Partido:de!l Yrabajo. es una cuestion
que viene de casa, de la foma en quk lo hdgamos. de qu‘[e pOSJbEementf nosetros hagamos a favor de
las mujeres, a favor de. los gru mdloenas de los discapacit do< Yy NO por eso estamos
acostumbrados a hablar "mudadanas. cmdadanos etc. . porque yo soy mas a favor de la economia
del lenguaje v mas practlca inclusé vo me siento mclmda con ¢l tema de que digan ciudadanos,
mexicanos o funcionarios. yo me siento in luida. porqbe hay que tener en cucnta que venimos ya con
cierta formacion; entonces para cambiar y reiniciar mecesnamos muc:ha puciencia y hacer muchos

talleres o mucha labor informativa y de capamtaclon a riuestro propio perqoml

!
|

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presidenta de la Comns:on. Muchas rrraclas onsejera Yurisha, pues
creo que tiene demasiado material para la ‘reumon de trabajo y de ahi Ia ‘importancia del debate y de
respeto a las posturas de las otras personas v sobre todo delos 1nte¢rrantes y representantes de partido,
difiero de muchas cosas creo que es un tema cultural, que es un tema de sensibilizarnos un poco mas
en el tema de la igualdad sustantiva'y de ha part1c1pamon de las mujerés para hacerlas visibles; creo
que con el tlempo que tengo en las, organizaciones de mujeres y en el.trahajo que se ha realizado
previamente, yo no me veo incl ulaa cuaTndo dicen I“Los ciudadanos™. yo st creo que existen los
ciudadanos y Tas cmdadanas y cuando hablamos deucmdadama estamOb hablando de un términos
general y el tema de la mclusxon de las mtjeres no esta en la def'mc:lon de los articulos de “el o 1a”

de las cosas, del ce]ular suno cuando te ref’ ieres a unds personas porque el celular no es un hombre
ni una mujer, y en el espanol no tenqmos ld)s articulos que tienen por ejemp! » en el inglés, porque ahi
solo existe el “we™ que es nosotros y‘ nosoti'as ahi si estan integrados los dO‘s pero aqui en el lenguaje
mexicano existe un nosotlos y un nosotraq entonces no lo podemos generaiizar asi. yo coincido con
la consejera Yunsha que, eVIdentementc \como se seﬁala en el documemo en ¢l libro que hace
referencia, evitar en. la medﬂda de ]0‘ posﬂq e el uso dé “]as y los™, creo quc quien inicid con esto fue
un candidato y después pre51dente Y lo hmo muy cansado pero fue alco ‘que g genero que se subiera a
la agenda a las mujeres y o Bizo como estrateata para que las mujeres se sintieran incluidas ¥ tomadas
en cuenta en su campafia y en su trabajo de:;pueb de pres:dente creo yo que haya sustento de tribunales
donde ya mandatan a que se genere el lenguaje incluyente y la idea de las ciupacitaciones que se van
a dar después de que se apruebe este por el conse;o Genéral justo es ]Ievar & cabo una sensibilizacion
sobre la 1mportancna vy la neceSIdaci de usar un IenouaJe incluyente ¥ respecto a la real academia
considero que es una institucién de enver.zadura y muy ‘respetable a ngvel infernacional y que se usa
como referente, sin embargo. ellos mxsmoq' han sena]ado que ellos son tnicamente un referente v ellos
van construyendo el 1611“[13_]8 porque como lo sena]a la Consejéra Yurisha acaba de haber
modificaciones al d1cc1onar1o de la real academia y po[ ejemplo tenemos! ‘el rermino de sororidad, que

es el hermanamiento entre jas TI’IUJGI‘CS y
llamamos feministas lo hemos usado desd
nos dijera la RAL. que ¢s una institucid
construida por 1ok hombres, con un lénouaJ
vy si las hay son muy pocas. como enel ca
pena poner las reprebentes entonces en

término incorrectamente, porque la real ag
que con el reconommlento de ese termmo

ese termm(b en el movimiento feminista o en el que nos

n que no. Se cuantas I’I’lU_]Creb l:i integren, pero que fue
e hecho por‘ellos porgue en ese momento no habia mujeres
s0 de Cons¢jo General, y como son muy pocas, no vale la
ese Sentldm las feministas hub:u 1mos estado usando ese
ademia no wlo reconocia en su Ic:» 2uaje, entonces creo yo
validara e a]cun sentido, pero ¢ 0o quiere decir que la

palabra no sea correcta: acaba de entrar al

ibro de la rlaa] academia, pero hace diez afios no estaba, lo

c hacc mas dc diez afios, lo.cual ~i estuviésemos a lo que

cual no querfa decir que nos referidmos de manera incorrecta; entoncés vo s lo tomo con mucho
agrado todo el comp: om130 para la rews:on tan a fondo pero si creo que tcm.mos que revisarlo bien,
y verlo nosotros como un ente de derechos humanos. ver la manera de que s¢ les puedan potencializar
los derechos a las personas como muJeres personas con discapacidad,a las personas sordas, por eso
es muy dehcadoS/ que buéno que se’hacen esos comentarlos a veces hablar de temas con los que no
estamos inmersos porque securamente unh persona sorda tiene una senSIb lidad impresionante para
es0s términos quﬁ estdh mal hechos y pudvese va estar astablec:do en la comiision nacional como una
persona con discapacidad auditiva y demr no, Yo oy, sorda , pero son’ camhms en el lenguaje que se
van generando a partir de la sens:bﬂl?acmn de todos v todas entonces s debemos ser como mas
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flexibles, cuidando claro el tema ﬁramatlcal y de la ortoﬁraf” ia, como eso que ducla la consejera. de
que “la ciudadania tierwn™, no. es “tiene™, que quiero pensar que fue un error de dedo, porque
totalmente comparto es, perd si que seamos un poquito flexibles, que la real academia la tomemos
como un referente de la escritura y considerar las sentencias del Tribunal Electoral, porque
efectivamente hay regiones . donde en algin momento lo p]atlcabamos seguramente estaran mas
avanzados en los derechos delos hombres y las mujeres y a lo meJor ni necesitaran unos lineamientos
del lenguaje incluyente. porque ya estan acostumbrados de usar términos genéricos, ;  donde de verdad
incluyan a las mujeres + a los hombres, como cuando hablamos de ciudadania. de la juventud, de la
niftez; creo que esos t€nrinos, casi no los usamos entonces es cuest1on de ensenamc{s a usar términos
genéricos que si abarquen a l?s dos géneros y cuando no haya otra opcmn se tendrd.que decir “los™ y
“las”, aunque resulte cansado, en el tema de la parldad de generq es un tema que se ha ido avanzando,

hasta que se logrd el cincuenta por ciento de una participacion de las mujeres en las candidaturas, y
que generd esto, mas tribajo para todos y para todas, porque nosotros aqui en la mesa de consgjeros
antes de revisar Jos acucrdosipara la paridad, tuvimos que revisar, tuvimos que hacer cuentas, para
garantizar el respete i derecho ajeno de las personas y si gencra mas trabajo, y si estamos
acostumbrados a que todo sea mas simple, pero si genera un cambio de conciencia y de vida; porque
ademas el lenguaje incluvente no es nada mas lo escrito, c.s también como sefiala la consejera lo que
nosotros expresamos ve:balmente, e incluso hasta las més expertas o los mas expertos pueden caer
en incongruencias cuatiio hablan, pero es algo que vamos a ir'aprendiendo; entorices ya solo seria
ponerse de acuerdo con la fecha para la reunién de trabajo, a manera de que puedan traer sus
propuestas y podamos ¢ batlr o discutir algunos temas e 1nqu1etudes para que podamos generar este
tema tan importante; si *luulen més desea hacer uso de la‘palabra, adelante maestrod Ramén., -

Mtro. Ramén Ceja Romnero, Representante del Partido Movimiento Ciudadaho. Gracias. Yo
nada mas quiero hacer u:n comentario muy breve, a mi me parece muy bien que se pueda utilizar el
lenguaje incluyente pere si habria que tener mucho cuidado con las reglas de ortodrafia, en algunas
cosas mds téenicas; estainos en un Instituto Electoral, v st ustedes ven la Constitucidn del Estado, la
Constitucion Federal. hubla de cargos, el presidente el présidente municipal, el sindico, entonces ahi
yo creo que tendria que utilizarse “la presidente™, “las sindicos”, esta bien que se pueda utilizar
“presidenta”, “sindica™. pero el cargo es presidente, entonces a lo mejor ahi habria que emitir una
recomendacion al legislativo para que camble la constntucron para que tamblen pomﬁan presidente o
presidenta. |

\
|
i | o
Licda. Irma Ramirez ruz, Presidenta de la Comisién.- Considero que no hay salida, porque
cuando usted se refiere o los acuerdos del consejo general o de las propias comisiones, las referencias
textuales de los articulos entrecomlllados evudentemente aunque exista un manual, no se puede
modificar el texto de la iy, pero si yo mando un oficio a Ja sindica o a la regidora, ; |51 lo podré poner
asi y no estaré infringiendo: pero son las cosas que creo que debemos revisar en la reunion de trabajo,

porque creo que habra extas y mas cosas que corregir, o que incluir en los propios lineamientos. ----

Dra. Yurisha Andrade Morales, Integrante de la Comisién. Abonando a lo que acaba de comentar
el represente del partido de movimiento ciudadano. incluso hay ya reconocimiento de que, tal cual se
establezcan los términus en la normativa, constituciones, etc.. éstos . deben ser replicados, si
efectivamente los términos los prefieren en masculino, asi se Ba venido utilizando, entonces asf.es
como deberiamos de ut:iizarlo de acuerdo a las reglas gramaticales, y efectwamente seria una labor
de enviar al Congreso en el caso del estado de Mlchq)acan para que reforme: desde la propia
Constitucion hasta las icves| mas minimas' que pudleren Ilevarse a cabo, y creo que si es muy
interesante recoger est comentario porque asi lo tememos: mcluso ‘de acuerdo a las reglas
gramaticales en el uso ai: 'unas ya permiten pone1 el término fememno. otras dicen que no es correcto
gramaticalmente. pero creo que ¢5e es un tema ya de cultura,-—-- :
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Mtro. Ramoén Ce_;a Romero, Representante del Partldo Mowmlenw Ciudadano. Si porque
ademds yo en una:ocasion vi que decia si te vas a refenr a la persona coni presidente, y es mujer
pues si puede ser prebidenta pero si te vas.a referir a] carcro es la pres:dem( a mi no me queda claro
cuando es personal v cuando ¢s del cargo.------ fefmemane o

; |

Licda. Irma Ramlrez Cruz, Presidenta de la. Comlsuon. L;o que pasa es gue si se refiere al cargo
es la presidencia, si se refiere a la persona si es el pres1dente o la presidenti. pero si se quiere decir

“la presidencia de Instituto Electoral™, “el rpres:dente como persona Ramén | lernandez” ,yenel caso
de que sean mUJeres seria “la Presidenta del Instituto ‘E]ectoral _]usto eso s lo que hace el manual,
de que incluso si se quiere hablar de muchas prebldenc:as seria “los titularcs de las presidencias de
los Institutos Electorales™ 0™ las personas que ocupan la tltularldad de las presidencias™; es algo que
es preciso aprender a partir de las correcciones que nos hacen’ 'las personas gt nos escuchan si es un
tema que es mas cansado y mas largo, pero nuestro :dioma es'tan vasto y tar amplio y no lo usamos,
porque incluso hay estudios que indican. que usamds: un porcentaje minimo de las palabras que
tenemos en el espafiol; existen los fi J6sofos, los socidlogos, que son pcu‘wnas que han estudiado
mucho y que en sus escntos se advierte su ]enﬂuaje tan culto, o 1mportante ¢s saber como usamos las

palabras. -

o " .
Mtro. Ramén CeJa Romero, Representante del Paﬁ:do Movnmlen,to Ciadadano. Y también en
cuanto a los indigenas, en una ocasién platicando con un doctor en dc—:rc—:cho que es indigena maya, él
decia que no se puede usar Ea palabra “indio™, que 1 tiene que ser “mdlcena . io que se me quedd muy
claro, pero una vez reunido.con una comunidad 1nd10ena de aqui de Michoacan, y hablé acerca del
lenguaje indigena y ellos me dijeron, “correccion, es lenauaje indio™, mc dijeron, nosotros somos
indios; entonces ya hubo una confusién, porque yo 51empre habia hablado de indigena y ellos dijeron
que los ofendia y me comoleron en ia propia comumdad insistiendo qud son indios. —-mmmmmemmm—

[
| | B

Licda. Irma Ramlrez Cruy, Pres:denta de Ja Comlsmn. A51 las persona:. originarias, igual las
feministas, 10ua] las personas con discapamdad tienen su propia manera de ltamarse con la que no s¢
sienten ofend1dos y nosotros nos tenemos que ir ajustando y aprendleqdo a veces hasta quedando
apenados por no 1lamarles‘ de la manera en fa que el!os se sienten comodos o comodas e e

Carmen Marcela: CasillasCarrillo, Representante del Partido del Trabajo. Quisiera comentar
del asunto de mi compafiéra que siempre la.molesta ¢l presidente munikipal. quiero traerla el lunes
ante ustedes, yo no quiero irme al obsewatorlo de’ mujeres prefiero quc este brgano electoral me

atienda ese tema ; .

Licda. Irma Ramlrez Cruz, Presidenta éle la. C0m1$16n. Le preoruntaria algo licenciada, usted esta
de acuerdo, porque parte de lo del convenio con la Searetarla de Ifrualdad Sustantiva, es que ellas dan
un acompanamlento para dar todo el seouimrento de manera integral.

T
1 g ’ ! ; !
L

Carmen Marcela Cas:llas Carrlllo, Representante del Partido del Tranajo Yo en ese tema no
voy a intervenir, yo soy’ dompanera de ella, confia em imi. y yo conﬁo‘ en ustedes, hasta ahi es mi
participacién. Mira ya con el simple periodicazo que \Te sacaron en la prensa quiso cambiar, pero de
lo que se trata es que vean que ya hay un documento, que la traigo a ella y io presento ante ustedes,
porque los compafieros de morena desmmtleron las pa]abras de Marce el Jdia de la sesion, porque
dijeron que se desligaban’ del P.T. y no aceptaban Io declarado por marce. lo ‘que es una falta de
respeto a marce que su dlrwente esteé necdndo lo que pubhcamente elld hiro: ella no denuncio, ella
acomparfto la denunua que hizo el compaitero del movnmlento ciudadano: exto vo no lo quiero llevar
a un show, simplemente que a seis meses que se le dijo al pre:31dente queise corrigiera, se entendieran
y se pusieran de:acuerdo, no quiso, pues vamonos: pOr esta via. Ahora. viene un tema muy penado,
para el que se qu1era volver a reeleﬂlr 0 pdrt1c1pal si vtene con un tema de xolenma politica contra
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la mujer, no se le va a gurmmr porque estd no ¢s un juego, ni lo quiero usar como mediatico, ella
pone su mejor esfuerzo. v aunque no esté super documentada en tales temas, merece reSpeto y hay
muchas narrativas que 17aigo yo de ella; hoy morena inteénté sacar una nota pero va la desaparecid,
donde acusa al presidente de Ocampo, que es compafiero militante del P.T y hasta diputado del P.T.,
lo acusa de violencia a ia sindico, ya hasta iba a poner la denuncia en Zitacuaro y ese sefior tendra
todo pero es gentil con lus mujeres, es una persona que no es ni de broncas, entonces ¥a es como una
guerra de si t dices que <l mio es malo, el tuyo también, y:yo noiquiero €so, yo solo quiero presidenta
que atiendan a la compaiicra y que sepa que 10 que dijo venga y lo sostenga también. --reemmmmmem-
. - o i \

Licda. Irma Ramirez {ruz, Presidenta de Ia Comisién. Con mucho gusto licenciada Marcela,
estamos al pendiente paca recibirla y darle la atencion que requiera y si de ahi surge alguna linea para
en nuestras atribuciones necesite acompanamlento tiene nuestro COMPromiso.

Carmen Marcela Casitias Carrillo, Representante del Partido del Trabajo. Muchas gracias. -

Licda. Irma Ramirez Cruz, Presndenta dela Comlsmn. En caso de no haber mas comentarlos yen
cumplimiento a lo previsto en el articulo 49 del Reﬂlamentb para.el funcioriamiento de las Comisiones
y de los Comités del In:ituto Electoral de Michoacdn se;instruye a la secretaria realice el proyecto
de acta correspondiente. siendo las 15:30 quince horas con treinta minutos se¢ da por concluida la
sesién ordinaria, agraderco su asistencia.

El contenido de [a presente Acta fue aprobédo por unanimidad de votos de las Consejeras y el
Consejero integrantes de la Comisién de Derechos Humanos del Instituto Electoral de
Michoacan; en Sesion Ordinaria el dia 11 dk abril del aiio 2019 dos mil diecinueve. —-----mm—-

LICDA. IRMA RAMIREZ CRUZ

DRA. YURISHA ANQ@ORALES
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Conforme al at‘tlculo 33 dc! Recrlamento para el
Funcmhamlento de las Comisiones y de los Comités
del Instituto Electoral de Michoacén.
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